REGIONE PIEMONTE BU38 19/09/2019

Azienda ospedaliero-universitaria San Luigi Gonzdig@rbassano (Torino)

N. 1 Borsa di studio dal titolo: “Improving therapeutic appropriateness of Multiple Sclerosis
treatment using biological approches to personalizeherapy and save pharmaceutical
spending

— Pianificazione ed esecuzione delle analisi s&tiche sui dati biologici nellambito del
progetto".

In esecuzione della deliberazione del Direttore é€éalie n. 483 del 10/9/2019 € emesso awviso
pubblico per 'assegnazione dihborsa di studio dal titolo:
“Improving therapeutic _appropriateness of MultipleSclerosis _treatment using biological
approches to personalize therapy and save pharmé#écel spending” — Pianificazione ed
esecuzione delle analisi statistiche sui dati bigilm nell’ambito del progetto.
Sono ammessi al presente avviso gli aspirantioss@sso dei requisiti generali previsti dal DPR
483/97 e s.m.i. dei seguenti requisiti specifice adevono essere specificati nella domanda e nel
curriculum:

- Laurea magistrale in Biostatistica (classe LM82)

- Esperienza nella esecuzione di analisi statisiitcltampo biomedico

- Buona conoscenza dell'inglese scritto e parlato
L’attivita prevista verra svolta presso la SCDQuiN#ogia (Cresm) del’AOU San Luigi Gonzaga.
La borsa comporta un impegno di 35 ore settimapalti,la durata di dodici mesi, non rinnovabili e
prevede un compenso complessivo lordo, compremsilRAP, di 23.026,00= Euro.
Il termine per la presentazione delle domande depgazione scade perentoriamente alle ore 12,00
del quindicesimo giorno successivo alla data dijinhzione del presente bando sul BURP.
Le Prove d’esame consisteranno in:
- Prova scritta / prova pratica e Prova oralédcplio
oppure

- Unica prova orale/colloquio

e sono state fissate nella giornata del 18/10/204!8 ore 10,00.
Gli interessati potranno visionare il bando intégreonsultando il sito www.sanluigi.piemonte.it
(“cliccando” sulla mascherina Azzurra L’'OSPEDALE SALUIGI — successivamente sulla
mascherina gialla FORMAZIONE e successivamente\8UI&1 — BORSE DI STUDIO).
Per ulteriori informazioni: S.C. Risorse Umane U£1/90.26.584 — 011/90.26.215.

IL DIRETTORE GENERALE



